PRESSEMITTEILUNG

HEADLINE
Voller Einsatz fiir die gute Sache

VORSPANN

Um den starken Teamgeist weiter zu fordern und um sich gemeinsam fiir die
gute Sache stark zu machen, hat sich die Berghof Firmengruppe einen
speziellen Wettbewerb iiberlegt — die ,,Moving Forward“ Challenge.

TEXT

Talent. Leidenschaft. Teamgeist. Es sind vor allen Dingen diese
Eigenschaften, die das Berghof Team verbindet und auszeichnet. Genau
deshalb ist die neueste Idee von Berghof auch auf fruchtbaren Boden
gefallen: die ,Moving Forward“ Challenge.

Schon der rdmische Dichter Juvenal wusste: Ein gesunder Geist wohnt in
einem gesunden Koérper. Das Berghof Team ist der beste Beweis: An allen
nationalen und internationalen Standorten schltipfen viele Team-Mitglieder in
ihrer Freizeit in die Sportklamotten oder halten Kérper und Geist mit anderen
Aktivitaten fit.

Das ist sicher einer der Griinde, warum das Berghof Team die erfolgreiche
Profi-Radsportlerin Franziska BrauRe als Botschafterin der Berghof DNA
,Moving Forward“ so begeistert aufgenommen hat. Und warum die neueste
Idee von Berghof in Sachen ,Moving Forward® volle Zustimmung gefunden
hat.

Denn bei der ,Moving Forward“-Challenge hat jeder aus dem Berghof Team,
der sich fur die Challenge registriert hat, tGber einen Zeitraum von sechs
Wochen Uber die , Teamfit“-App auf dem Handy seine Aktivitaten
aufgezeichnet.

Diese Challenge war aber nicht nur etwas fir begeisterte Sportler. Denn die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter konnten mit jeder kdrperlichen und geistigen
Aktivitat, die ihnen mental und kérperlich gut tut, Punkte sammeln. Vom
gemudtlichen Spaziergang Uiber die entspannende Yogaeinheit bis hin zum
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schweildtreibenden Workout — hier war fir jeden Geschmack die passende
Aktivitat dabei, denn auch mit alltaglichen Aufgaben wie Haus- oder
Gartenarbeit lieRen sich Punkte sammeln.

Auch wenn sich wahrend der ,Moving Forward“ Challenge die verschiedenen
Bereiche der Berghof Gruppe als einzelne Teams miteinander gemessen
haben und es am Ende eine Siegerehrung fiir die drei besten Teams auf dem
.Berghof Oktoberfest* Ende September 2023 geben wird — der eigentliche
Antrieb, mdglichst viele Punkte zu sammeln, war ein gemeinsames Ziel, fur
das sich alle Menschen bei Berghof traditionell gerne stark machen: die gute
Sache.

Im Vordergrund stand deshalb nicht der sportliche Wettstreit zwischen den
verschiedenen Teams, es zahlte vielmehr der Olympische Gedanke:
Dabeisein ist alles — denn jeder Schritt und jede Minute Aktivitat gingen in die
Gesamtpunktzahl ein.

Das gemeinsame Ziel: Mindestens 5 Millionen Punkte. Denn dann spendet
Berghof als Lohn fir die Mihen 2.000 Euro an eine wohltatige Organisation,
die das erfolgreichste Team auswahlen darf — wohlgemerkt zusatzlich zu den
Spenden, mit denen die Unternehmensgruppe traditionell zu Weihnachten
verschiedene Organisationen unterstitzt.

Vom ersten Tag an hat sich das Berghof Team machtig ins Zeug gelegt und
jeden Tag eifrig Punkte gesammelt. Ganz nach dem Motto: Voller Einsatz fur
die gute Sache.

So hat das Berghof Team gemeinsam auch diese Aufgabe mit Bravour
bewaltigt und das Ziel deutlich tGberschritten: Knapp 7,5 Mio. Punkte schlagen
als Ergebnis der ,Moving Forward® Challenge zu Buche. Deshalb wird
Berghof sogar 2.400 Euro spenden.

Die wichtigsten Daten im Uberblick:
136 Teilnehmerinnen und Teilnehmer
Mehr als 5.000 Stunden Gesamtaktivitat
Fast 12.000 absolvierte Einheiten

BILD

Daflir machen sich alle bei Berghof
gerne stark: Bei der ,Moving Forward*
Challenge lautete das Motto ,Voller
Einsatz fur die gute Sache.” Als Lohn flr
die Mlhen spendet die Firmengruppe

2.400 Euro an eine wohltatige

Organisation, die das erfolgreichste

Team auswahlen darf.
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